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Bilaga till anstéllningsavtal for
Sisongsanstilld personal /naturvirdar 2022

Arbetsbeskrivhing

Arbetet innebdr manga kontakter med besokare, markigare och kanotuthyrare
m.fl. varfor det dr mycket viktigt att du ar serviceinriktad och pedagogisk i din
kommunikation. Engagemang, flexibilitet och initiativkraft dr viktiga egenskaper.
Du ska skapa fértroende och ge ett respektfullt och sakligt bemétande.

DANO personalens huvuduppgifter ar;

o att ta kontakt, informera och hjilpa de sjéburna besékarna och hinvisa
grupper till de officiella ligerplatserna

o att kontrollera och uppmana besékare som inte har naturvardskort att
kopa detta via hemsidan eller appen Dalslands kanal

o att inspektera att eventuella eldningstérbud och andra regler och
forordningar efterfoljs

o att stida och fylla pa ved vid ligerplatser och vedstationer

o att vara behjilplig med att lasta timmer, r6ja sly, tomma toaletter,
reparationer av eldstider, toaletter, vindskydd och sittstockar.

Vidare skall DANO personalen aven;

o Ha en god kontakt med riddningstjinst, kanotuthyrningsforetag och
markigare. Under sdsong besoka kanotuthyrningsféretagen minst 2 ggr
t6r informationsutbyte.

Varje dag f6ra arbetsrapport via appen Dalslands kanal.

Korjournal limnas in till DANO-kontoret varje manad.

Regelbundet ha tillsyn och underhall av maskiner, fordon och verktyg.
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Alltid anvinda flytvist och profilkliader, dessa anvinds endast under
arbetstid. Vid arbete med ved etc anvinds skyddsklider.

Arbetsledare och Ovrig personal ska ha regelbunden kommunikation med
verkstillande tjinsteman f6r Ideell f6rening DANO.

/20220117

Ideell forening for hallbar kanotturism inom Dalsland-Nordmarkens sjésystem (DANO)

Ideell forening DANO
Centrumvagen 2 Tel: 073-0615184 www.dalslandnordmarken.se
666 30 BENGTSFORS Org nr: 802499-7200 info@dalslandnordmarken.se



